% Citta di Fraclea

§ Provincia di Venezia

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON
DIRIGENTE DEL COMUNE DI ERACLEA (VE), PER IL QUADRIENNIO NORMATIVO
2006-2009 E PER LE ANNUALITA’ ECONOMICHE 2008.

Premesso che:

a) in data 05/12/2008 & stata sottoscritta la ipotesi di contratto decentrato integrativo
del personale non dirigente del Comune di Eraclea per il quadriennio normativo
2008-2009 e per le annualita economiche 2008;

b) il collegio dei revisori (o il revisore unico, o il servizio di controllo interno) in data
12/12/2008 ha certificato la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di
bilancio (art. 48, comma 6, d. Igs. 165 del 2001) e la loro coerenza con i vincoli del
CCNL (art. 40, comma 3, d. Igs. 165 del 2001);

¢) la Giunta Comunale di Eraclea con deliberazione in data 12/12/08 n. 168, ha
autorizzato il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva del CCDI.

Indata ................ nella sede del Comune di Eraclea ha avuto luogo l'incontro tra: CISL

FPS c[) Y0
In datag-...ﬂffj.‘ih'-inella sede del Comune di Eraclea ha avuto luogo l'incontro tra: CGIL

PF p )
In datal;f::’.;.?ﬁ%ella sede del Comune di Eraclea ha avuto luogo l'incontro tra: RSU
Aziendale.

ubblica, nella persona del presidente:
.. ... Dott.ssa Dal Zilio Marzia

Orggnizzazigni sindacali territoriali, nelle persone di:

,A}@Tmuj‘ ... CGILFP

rerrnrierierer s nesneenne el S0 FPS

Al termine dell'incontro le parti sottoscrivono definitivamente I'allegato contratto collettivo
decentrato integrativo del personale non dirigente del Comune di Eraclea per |l
guadriennio normativo 2006-2009 e per le annualita economiche 2008,

Allegati: 6
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Al fine di parl:artm uha, destinaziona del “Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse vmaans e el

per la produtiivitd” nell’ambito della legittimitd si approvano le seguenti modifiche al vigents

C.C.D.L sottoseritto in data 30.12,2002 & s i.: ’ : : L 08
: i L s

-
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ert.5, o, 1, lett, g. _ , ;

Si xiformula come di seguito: “Attivazione dl nuovi servizi o ¢i processi ‘di riorganizzazione
finalizzati ad \n accresoimento di quelli esistentt, ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni
del personale in servizio cui non possa farsi fronte attraverso Ja razionalizzazions delle struthure elo

dells risorse finanziarie disponibill (att, 15 . 5 CCNL 01,04.1999)

Art. 8o0.2.
La quantificazions dell’indenmita di rischio viene reondotta al massimo previsto, ovvero € 30,00

lordi mensili. | :

Art, 90, 2
L'indennith didisagio viens quantificats in € 25,00 lordi mensili,

Art. 13 e -
0.1 : eliminare il periodo “derivants dal pagamento della sanzionl amministrative in contant”

'
1

0.2; gli import] da ettibuire ai singoli agent! contabili vengeno cosl ridefinith:
Economo: velgrs massimo attribuibile glorualments paria € 1,55 (2. 3.000)

Anagrafe: € 0,77 (£ 1.500)
Bibliotecario [Vigili: € 0,52 (21.000) E
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| c. 6: %3 anni” vietke sostitnito con “2 anni®

&, 8, Prima peﬁn{rﬁ cosl riformulato: “Il fondo ﬁtuﬁziatn' per la progressions economica orizzontals
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St concorda, Iiualﬁra,- di apportere ulteriord modifiche. i seguenti articoli:

L Al A I.I:' v T e e £

art, 3, 6.5
lstt, 4) 3 anmi” viens sostiinito da 2 anni®
left. b) “3 anni” viene sostituito da ®2 arini”
lett, ©) viete eliminata

¢, 7. Viens _msiirifhnnulam: “Ja ptogressions ha comt que effetio dal 1 gennaio dell’anno di

valutazione™ | .- _ :

vlzns sddiviso dall'Ufificio Persanals ed assegnato @ clasouna area in funzione”,
ITmmutato il testo. : ‘ ' '
' |

Eraclea, li I ............... e e '

11 Presidente della Delegazione Trattente di
PARTE PUBBLICA |

La Delegazione Trattante di
PARTE SINDACALE
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COORD[NATORE RSU
SALYIATO MAURO
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